
 
 

Die Initiative „Menschen bewegen“ 
 

 „Menschen bewegen“ ist eine 
gemeinsame Initiative der Hu-
bert & Renate Schwarz Stif-
tung und des Hubert-Schwarz-
Zentrums. Letzteres bietet mit 
seinen fitness- und adventure-
orientierten Produkten die 
ideale Grundlage, um Men-
schen in Bewegung zu brin-
gen, damit sie etwas bewegen 
– für ihre Gesundheit, für ihr 
Unternehmen, aber eben auch 
für soziale Zwecke und Hilfs-
projekte.  
 
„Menschen bewegen“ wendet 
sich nicht nur an Einzelperso-
nen, die z. B. ihren sportlichen 
Einsatz oder ihre Abenteuer-
reise mit einem guten Zweck 
verbinden wollen. Die Initiati-
ve bietet auch Unternehmen 
und Sponsoren eine ideale 
Plattform, um glaubhaft „Cor- 

porate Social Responsibility“ 
zu demonstrieren. Die sichtba-
re Übernahme gesellschaftli-
cher Verantwortung gewinnt 
in den Firmen zunehmend an 
Bedeutung - nicht zuletzt, weil 
deren Kunden ein solches Ver-
halten heute erwarten und 
auch honorieren. Geeignete 
Hilfsprojekte zu finden, diese 
nachhaltig zu unterstützen, die 
eigenen Mitarbeiter einzubin-
den und dabei auch noch Öf-
fentlichkeitswirkung zu erzie-
len, ist aber oft ein schwieriger 
Prozess. Die Initiative „Men-
schen bewegen“ bietet hier 
dank unseres großen Erfah-
rungsschatzes optimale Hilfe-
stellung.  
 
 
 
 
 
 
 
 

Menschen bewegen  
 

Charity-Radtour durch Vietnam 
Reisezeitraum: 15.04. - 23.04.2011 

 

 



 
 

 Werte, Ziele und Aktivitäten 
 

Bei allen Aktivitäten, die wir 
unter dem Motto „Menschen 
bewegen“ anbieten, steht der 
Hilfsaspekt im Vordergrund. 
Unsere Initiative soll kein 
Deckmäntelchen sein für so-
ziales Engagement, sondern 
glaubhaft, authentisch und 
nachhaltig für Hilfsbedürftige 
etwas zum Besseren wenden.  

Unsere Hilfsprojekte in aller 
Welt sind sorgfältig ausge-
wählt, sei es in Partnerschaft 
mit anderen Organisatoren 
oder mit Hilfe engagierter Ein-
heimischer. Wir sorgen für 
eine lückenlose Dokumentati-
on und nicht zuletzt dafür, 
dass Ihre Spenden auch dort 
ankommen, wo sie gebraucht 
werden. 

„Menschen bewegen“ bindet 
seine Anhänger, wo immer es 
geht, aktiv ins Geschehen ein. 
In der Regel durch Sport und 
Abenteuer. Die Initiative setzt 
ein wichtiges Zeichen: Nur wer 
sich bewegt, bewegt etwas! 
Dieser Grundsatz bietet gerade 
im Unternehmenskontext weit- 

reichende Betätigungsfelder 
und Motivationschancen. Das 
Spektrum reicht von der sport-
lich orientierten Betriebsfeier 
bis hin zur Incentive-
Maßnahme, bei der Mitarbeiter 
Hilfsprojekte hautnah erleben, 
vorbildhaften Einsatz zeigen 
und nicht zuletzt natürlich 
Abenteuer pur genießen kön-
nen.  

Die hautnahe Begegnung mit 
Menschen und fremden Kultu-
ren ist entscheidend, um Hilfe 
glaubwürdig und nachhaltig 
zu gestalten. Nichts stärkt die 
Identifikation mit den Bedürf-
tigen so sehr wie der persönli-
che Augenschein. Zu unseren 
Hilfsprojekten organisieren wir 
deshalb Abenteuerreisen, de-
nen der touristische Aspekt 
aber untergeordnet ist. Unsere 
Rad- und Trekkingrouten ver-
mitteln dafür authentische 
Einblicke in Lebensverhältnisse 
und atemberaubende Ausbli-
cke auf Landschaften, wie sie 
sonst wohl nirgends zu haben 
sind.  



 

Hilfsprojekt  

 

Dorf der Freundschaft 
 

George Mizo war Soldat im 
Vietnamkrieg. Als Siebzehn-
jähriger ging er zur US-Armee 
und wurde Sergeant bei einer 
Artillerie-Einheit in Vietnam. 
Er wurde dreimal verwundet 
und erhielt mehrere Auszeich-
nungen für Tapferkeit. Nach 
seiner Rückkehr aus dem Krieg 
entschied er sich, den Rest 
eines Lebens dafür einzuset-
zen, diese zu verhindern und 
den Menschen zu helfen, die 
unter Kriegen und deren Fol-
gen leiden. Bis zu seinem Tode 
am 18.3.2002 kämpfte er selbst 
mit den Folgen des Krieges, 
insbesondere der Entlaubungs-
gifte, die die USA gesprüht 
hatten. Seine Idee, für die 
Menschen in Vietnam, die so 
viel gelitten haben, ein „Dorf 
der Freundschaft“ zu bauen, 
wurde von anderen Menschen 
angenommen, und so arbeitet 
eine internationale Gruppe, 
darunter viele Veteranen und 
ehemalige „Feinde“ Vietnams, 
zusammen, um dieses Projekt 
Wirklichkeit werden zu lassen. 
In dem von George Mizo im 
April 1992 unterzeichneten 
Dokument wird als Ziel des 
„Dorfes“ angegeben, den 
Wunsch nach Frieden, den alle 
Kriegsveteranen in der Welt 
 

haben, zum Ausdruck zu brin-
gen und dazu beizutragen, die 
Wunden des Krieges in Viet-
nam zu heilen. Als Symbol der 
Freundschaft und Solidarität 
will es durch konkrete Hilfe 
ein Zeichen der Versöhnung, 
Heilung und Hoffnung setzen. 
Das „Dorf der Freundschaft” 
bietet z. Zt. 120 behinderten 
Kindern und 40 älteren Men-
schen bzw. Kriegsveteranen 
ein zeitweiliges Zuhause.  
 
Es soll für seine Bewohner eine 
erweiterte Familie sein – ein 
Ort, an dem sie sich zu Hause 
fühlen. Im Sommer 1993 er-
folgte der offizielle erste Spa-
tenstich.  
 
Im Oktober 1994 wurde das 
erste Haus fertig gestellt. Bis 
Ende 1997 kamen (auch durch 
Fördermittel des Bundesminis- 
teriums für wirtschaftliche  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zusammenarbeit und Entwick-
lung) insgesamt acht Wohn-
häuser und die Basisgesund-
heitsstation dazu. 1998 wur-
den die ersten Bewohner auf-
genommen. In den folgenden 
Jahren wurden ein Schul- und 
Rehabilitationsgebäude, ein 
Haus mit Werkstatt und Ver-
sammlungsraum sowie ein 
Wohnhaus für schwer behin-
derte Kinder gebaut. Seit An-
fang 2003 leben ca. 120 Kin-
der und Jugendliche und 30 
Kriegsveteranen im Dorf. Viele 
von ihnen leiden unter den 
Spätfolgen des Krieges und 
dem Einsatz der Entlaubungs-
gifte. Abhängig vom Eingang 
weiterer Spenden soll noch ein 
Haus gebaut und die Gesund-
heitsstation erweitert werden. 
Denn die Ideen und Notwen-
digkeiten für die Zukunft ge-
hen dem Dorf der Freundschaft 
nicht aus. 



 
 

 

 Die Adventure-Reise - Vietnam  
 

Vietnam liegt in Südostasien 
mit Grenzen nach China, Laos, 
Kambodscha und dem Südchi-
nesischen Meer. In den wasser-
reichen Tiefebenen wird in 
Handarbeit viel Reis angebaut. 
Außerdem gibt es sehr viele 
exotische Früchte, wie die 
Jackfrucht, Mangos, Papayas 
oder die schmackhafte Dra-
chenfrucht. Auch die Tierwelt 
ist in Vietnam artenreich ver-
treten. Zwar wurden viele  

Tierarten durch unkontrollierte 
Jagd und die Rodung der Le-
bensräume an den Rand der 
Ausrottung getrieben, doch 
man trifft in freier Wildbahn 
viele Schmetterlingsarten, Vö-
gel, Eichhörnchen, Hasen und 
Affen an. Immer mehr Reisen-
de entdecken deshalb dieses 
exotische und märchenhafte 
Land voller Gegensätze als 
neues Südostasien-Reiseziel.  
 
 
 

 
 

 
Programm

Abflug  

Deutschland: 15. April 
 
1. Tag: 16. April 

Deutschland – Hanoi 
Die Anreise erfolgt von Frank-
furt über den Wolken nach 
Hanoi. Noch am Ankunftstag 
werden wir die Stadt Hanoi 
besichtigen.  
Zu den kulturellen Sehenswür-
digkeiten Hanois gehören der 
Ba Dinh-Platz mit dem Präsi-
dentensitz, das Ho Chi Minh 
Wohnhaus sowie die Einsäu-
len-Pagode. Auch im  

Hinblick auf die schönen 
Künste hat Hanoi einiges zu 
bieten. Das Highlight ist das 
Thang Long Wasserpuppen-
theater, dessen Ursprünge bis 
ins 11. Jahrhundert zurückge-
hen. Ergänzt wird der Tag 
durch eine traditionelle Rik-
scha-Fahrt in der Altstadt. 
Übernachtung in einem geho-
benen Mittelklasse Hotel. 
(F/-/-) 
 



 

2. Tag: 17. April 

Hanoi - Mai Chau (Hoa 
Binh) 
Unsere erste Fahrradetappe 
führt uns durch das Tal Mai 
Chau. Das Gebiet ist bergig 
und von dichten Wäldern be-
deckt. Serpentinenartige Stra-
ßen winden sich über die Hü-
gel und um die kleinen Dörfer.  
Im Wesentlichen ist diese Re-
gion von ethnischen Minder-
heiten bewohnt: Thai, Muong, 
Tay, Dao, Hmong, Chinesen. 
Diese Bergstämme bevorzugen, 
im Gegensatz zu den Vietna-
mesen, die in ebenerdigen 
Häusern wohnen, hölzerne 
Pfahlbauten. In diesen einfa-
chen Stelzenhäusern werden 
wir ebenfalls eine Nacht 
verbringen, um das Leben der 
Dorfbevölkerung nachfühlen 
zu können. Es gibt eine einfa-
che Duschmöglichkeit außer-
halb des Hauses. Wir nächti-
gen nur auf dünnen Matratzen 
unter einem Moskitonetz  
Der Weg durch die Bergregion 
erstreckt sich über ca. 160 km. 
Während der ganzen Tour 
werden die Radfahrer durch 
Fahrzeuge begleitet, und es 
besteht zu jeder Zeit die Mög-
lichkeit, einzelne Streckenab-
schnitte auch mit dem Bus 
zurückzulegen. 
Übernachtung in einem Stel-
zenhaus. (F/-/-).  
 
 

3. Tag: 18. April 

Mai Chau (Hoa Binh) – 
Ninh Binh  
An diesem Tag fahren wir ca. 
150 km nach Ninh Binh. Dabei 
durchqueren wir den 22.000 
ha umfassenden Cuc Phuong 
Nationalpark.  
Dieser besteht überwiegend 
aus Kalksteinbergen, die vom 
tropischen Regenwald bedeckt 
sind. Seine besondere Bedeu- 

 
 
 
 
tung liegt in seiner vielfältigen 
Flora mit ca. 2.000 Pflanzenar-
ten und uralten Baumriesen. 
Weiterhin ist der Park Lebens-
raum seltener Tierarten, von 
denen bisher nur ein Bruchteil 
näher erforscht ist. 
Übernachtung im 1-2 Sterne 
Hotel (F/-/-). 



 

 

4. Tag: 19. April 

Ninh Binh – Nasse Ha 
Long Bucht 
Am Morgen fahren wir mit 
dem Boot zunächst zur sog. 
Trockenen Ha Long-Bucht, 
eine märchenhafte Turmkarst-
landschaft, die den Südrand 
vom Delta des Roten Flusses 
säumt. Friedliche Reisland-
schaften ziehen an uns vorbei 
und wir stoßen auf die ein-
drucksvolle Felsenformation 
der „Drei Grotten“. Die Umge-
bung dieser beeindruckenden 
Landschaft erkunden wir an-
schließend mit dem Fahrrad. 
Der heutige Tag führt uns rund 
200 km von Ninh Binh zu der 
weltbekannten Nassen Ha 
Long Bucht. Gegen Nachmit-
tag haben wir die Möglichkeit, 
diese zu erkunden. Mit ihren 
3.000 Inseln, die aus dem sma-
ragdgrünen Wasser herausra-
gen, zählt die Ha Long Bucht 
zu den größten Naturschönhei-
ten Vietnams. Ein anderes 
Highlight dieser Tagesetappe 
ist die Übernachtung auf ei-
nem Boot auf den Gewässern 
des Golfs von Tonkin. (F/-/-).  
 
 
5. Tag: 20. April 

Radelfahrt über Cat Ba 
Insel 
Nach der Übernachtung auf 
dem Boot werden wir mit den 
Fahrrädern im Gepäck in Rich-
tung Cat Ba Insel aufbrechen. 
Dort angekommen, verlassen 
wir das Boot und erkunden die 
größte Insel der Ha Long Bucht 
mit ihren traditionellen Fi-
scherdörfern. Am Nachmittag 
kehren wir mit dem Fahrrad 
wieder zurück zum Boot. An 
Bord findet dann bei der Grill-
party ein gemütliches Beisam-
mensein statt. Übernachtung 
auf einem Boot (F/-/-).  

 
6. Tag: 21. April 
Nasse Ha Long Bucht – 
Hanoi 
Diese Etappe führt uns von der 
Nassen Ha Long Bucht nach 
Hanoi.  
Übernachtung in einem geho-
benen Mittelklasse Hotel.  
(F/-/-) 
 



 

7. Tag: 22. April 

Hanoi – Dorf der 
Freundschaft 
Das Hilfsprojekt „Dorf der 
Freundschaft“ besuchen wir 
am letzten Tag unserer Viet-
namtour. Wie oben bereits 
beschrieben, bietet es behin-
derten Menschen jeden Alters 
ein Zuhause und die Möglich-
keit der Integration in die Ge-
sellschaft. Viele von ihnen 
leiden auch heute noch an den 
Spätfolgen des Krieges und 
dem Einsatz der Entlaubungs-
gifte. Für die notwendige me-
dizinische Versorgung ist in 
Form eines Rehabilitationsge-
bäudes gesorgt (F/-/-). 
Nach diesem Besuch werden 
wir am Abend den Rückflug 
nach Deutschland antreten  
 
 
Ankunft Deutschland:  
23. April 

 
 
  

Die täglich zu fahrenden Radetappen betragen ca. 70 -120 km! Es besteht zu jeder Zeit die 
Möglichkeit, einzelne Streckenabschnitte auch mit dem Bus zurückzulegen. 
 
 
Notwendige Reisedokumente: 
 
Für die Einreise nach Vietnam benötigen deutsche Staatsangehörige einen gültigen 
Reisepass, der nach Ausreise noch mindestens 6 Monate gültig sein muss. Außerdem 
wird ein Visum benötigt. Die Beantragung erfolgt bei der Botschaft in Berlin oder dem 
Generalkonsulat in Frankfurt/Main. Das Antragsformular und Infos für das Visum er-
halten Sie bei der Anmeldung.  
 
Impfungen: 
 
Es sind keine Impfungen vorgeschrieben, empfohlen werden folgende Schutzmaßnah-
men: 

 
·  Tetanus 
·  Polio 

 

·  Hepatitis A (besser A+B) 
·  Diphtherie 

 
Bitte informieren Sie sich bei Ihrem Hausarzt oder bei einem Tropeninstitut.  



 

 

Im Reisepreis enthaltene Leistungen: 
 
 

�  Hin- und Rückflug ab/an Frankfurt, Eco-
nomy Class (Upgrade gegen Aufpreis 
möglich); andere Zubringerflughäfen auf 
Anfrage; ein Freigepäckstück à 20 kg 

�  Flughafengebühren und Taxes 

�  Übernachtungen in landesüblichen Hotels 
im DZ oder auf Booten inkl. Frühstück 
(Einzelzimmer gegen Aufpreis)  

�  Betreuung durch Hubert Schwarz 

�  Ein Begleitbus mit 24 Sitzplätzen und ein 
LKW zum Transport der Fahrräder 

�  Gebühren für Naturschutzgebiet, Transfers 
und Bootsfahrten laut Programm 

�  Versorgung auf der Strecke mit Obst, Mi-
neraldrinks, Wasser, Kaffee (keine Mahl-
zeiten!) 

�  Vollpension auf dem Boot in der Ha Long 
Bucht und in abgelegenen Regionen 

 
 

 
 
 

Reisepreis pro Person:               2.990,- Euro 
 
 
 
 

Mindestteilnehmerzahl: 5 Personen     Maximale Teilnehmerzahl: 15 Personen 
Die Teilnahme erfolgt auf eigenes Risiko. Es gelten unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen in der 
jeweils aktuellen Form.  
Wir empfehlen den Abschluss eines Rundum Sorglos Pakets (inkl. Reisekrankenversicherung mit 
medizinischer Notfall-Hilfe, Rundum-Sorglos-Service und Reisegepäckversicherung) und den Ab-
schluss einer Reiserücktrittskostenversicherung.  
Die Spenden der Vietnam-Tour kommen dem Dorf der Freundschaft zugute. 
 
 
 

Im Basis-Reisepreis nicht enthalten sind folgende Zus atzleistungen: 
 
�  Visumgebühren und –Beantragung 
 
�  Nicht genannte Mahlzeiten und Getränke  
 
�  Transport der Fahrräder während des Hin- 

und Rückflugs: 2x 55 Euro bei einem 
Fahrrad bis 20 kg 

 
�  Reiserücktrittskosten- und weitere Versi-

cherungen 
 

�  Optionale Ausflüge 
 
�  Trinkgelder 
 
�  Persönliches 
 
�  Evtl. Erhöhung von Gebühren und/oder 

Kerosinzuschlägen 
 
�  Einzelzimmerzuschlag

 



 

ANMELDEFORMULAR 
„Vietnam“ 

 

 
Email:  menschen.bewegen@hubert-schwarz.com 
Fax:  09122 – 93 07 20 
 
 
(bitte pro Person 1 Exemplar) 

 - Seite 1 von 2 - 
 

�  Hiermit melde ich mich verbindlich zur Reise „Vietnam“ an 15. bis 23. April 2011  bei der Hubert Schwarz & Cie. 
GmbH & Co. KG zum Preis von 2.990,- Euro pro Person an.  

Mindestteilnehmerzahl 05 Personen. Die Anmeldung erfolgt auf der Grundlage der Leistungsbeschreibung „Vietnam“. Der Inhalt ist mir bekannt 
und wird ausdrücklich zum Vertragsinhalt erklärt und einbezogen. Stand 01.04.10. Hiermit verlieren alle vorherigen Angebote ihre Gültigkeit. 
Unsere anhängenden Allgemeinen Geschäftsbedingungen werden hiermit ausschließlich zum Vertragsinhalt erklärt und einbezogen.  

�  Hiermit buche ich eine Reiserücktrittskosten-Versicherung zum Preis von 3% des Reisepreises 

�  Bitte reservieren Sie ein Einzelzimmer 

�  Hiermit buche ich ein Rundum-Sorglos-Paket (inkl. Reisekrankenversicherung mit medizinischer Notfall-Hilfe, 
Rumdum-Sorglos-Service und Reisegepäckversicherung) zum Preis von 49.- Euro pro Person 

 

Gewünschter Abflughafen:  

�� �Nürnberg � �München � �Stuttgart � �Hannover � �Düsseldorf � �Berlin�� �Frankfurt 

 

Hin- und Rückflug ab Frankfurt im Reisepreis enthalten. Aufgrund von Änderungen der Sicherheitsgebühr, Tax und 
Kerosinzuschlag, sind wir berechtigt diese nach zu berechnen. Änderungen der Fluggesellschaft, der Flugnummer, 
der voraussichtlichen Flugzeiten und evtl. Sitzplatzreservierungen sind auf allen Flügen vorbehalten.  

 

 
Leistungen: 

 

·  Hin- und Rückflug ab/an Frankfurt, Economy 
Class (Upgrade gegen Aufpreis möglich); an-
dere Zubringerflughäfen auf Anfrage; ein 
Freigepäckstück à 20 kg 

·  Flughafengebühren und Taxes 

·  Übernachtungen in landesüblichen Hotels in 
DZ oder auf Booten inkl. Frühstück (Einzel-
zimmer gegen Aufpreis)  

·  Betreuung durch Hubert Schwarz* 

·  Ein Begleitbus mit 24 Sitzplätzen und ein 
LKW zum Transport der Fahrräder 

·  Versorgung auf der Strecke mit Obst, Mineral-
drinks, Wasser, Kaffee. (keine Mahlzeiten!) 

·  Vollpension auf dem Boot in der Ha Long 
Bucht und in abgelegenen Regionen  

·  Gebühren für Naturschutzgebiet, Transfers und 
Bootsfahrten laut Programm 

 
  

 

Teilnahmegebühr/Zahlungsbedingungen: 

Reisepreis 2.990,- Euro p. P. In diesem Preis sind alle beschriebenen Leistungen enthalten. Mit der Anmel-
dung, die wir Ihnen schriftlich bestätigen, wird eine Anzahlung in Höhe von 20% des Reisepreises fällig. Der 
Restbetrag ist laut unseren Allgemeinen Geschäftsbedingungen bis 28 Tage vor Reisebeginn zu entrichten 
(siehe Anlage).   
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Im Basis-Reisepreis nicht enthalten sind folgende 
Zusatzleistungen:  
 
·  Visumgebühren und -beantragung 
·  Nicht genannte Mahlzeiten und Getränke 
·  Reiserücktrittskosten- und weitere Versi-

cherungen 
·  Optionale Ausflüge 

·  Evtl. Erhöhung von Gebühren und/oder Kero-
sinzuschlägen 

·  Trinkgelder 
·  Persönliches 
·  Einzelzimmerzuschlag 

  

 

Zusatzinformationen: 
Reisehinweise des Auswärtigen Amtes erhalten Sie im Internet unter www.auswaertiges-amt.de oder unter der Telefon-
nummer: 030 / 500-2000.  
 
Für die Einreise nach Vietnam besteht für alle Ausländer eine generelle Visumpflicht. Deutsche und Österreicher benö-
tigen einen gültigen Reisepass, der nach Ausreise noch mindestens 6 Monate gültig sein muss, sowie ein Visum.  
 
Für weitere Informationen zum Thema Tropenkrankheiten und Gesundheitsrisiken auf Reisen empfehlen wir Ihnen, sich 
auf den folgenden Internetseiten zu informieren: CRM Centrum für Reisemedizin – www.crm.de  
 
 

Stornierung: 
Eine Stornierung, gleich aus welchem Grunde bedarf der Schriftform. Die genaue Höhe der anfallenden Stornokosten 
entnehmen Sie bitte unseren Allgemeinen Geschäftsbedingungen. 
 

Meine Fahrradtrikotgröße: 

� �S� � �M� � � �L� �  XL �  XXL �  XXXL 

 

�  Die allgemeinen Geschäftsbedingungen habe ich erhalten und bin damit einverstanden.  
 
 
 
 
____________________________________ 
Vorname / Nachname 
 
 
 
____________________________________ 
Straße / Hausnummer  
 
 
 
____________________________________ 
PLZ / Wohnort  

 
__________________   _____________________ 
Telefon       Telefax 
 
 
 
_________________________________________ 
E-Mail 
 
 
 
_________________________________________ 
Datum, Ort   Unterschrift



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
„Helfen bedeutet handeln. 
Wer etwas zum Besseren 
wenden will, muss sich 
bewegen und andere 

mitreißen!“ 
 
        Hubert Schwarz 


